Расширен перечень медицинских работников, имеющих право на дополнительные выплаты.

Постановлением Правительства Российской Федерации от 20.03.2024 № 343 внесены изменения в постановление Правительства Российской Федерации от 31.12.2022 №2568 «О дополнительной государственной социальной поддержке медицинских работников медицинских организаций, входящих в государственную и муниципальную системы здравоохранения и участвующих в базовой программе обязательного медицинского страхования либо территориальных программах обязательного медицинского страхования».
Поправками, в числе прочих, перечень медицинских работников, которым производятся специальные социальные выплаты за счет средств бюджета соответствующего субъекта Российской Федерации, дополнен работниками отделений выездной патронажной паллиативной медицинской помощи детям.
Изменен подход к определению максимального месячного размера выплаты на одного медработника. Максимальный размер выплаты теперь зависит не только от занимаемой должности, но и категории населенного пункта, в котором находится медицинская организация, с учетом его численности.
Максимальный размер выплаты врачам и медицинским работникам с высшим немедицинским образованием организаций, расположенных в населенных пунктах с населением до 50 тыс. человек, может составить до 50 тыс. рублей.
Исполнительным органам субъектов Российской Федерации рекомендовано с 1 апреля 2024 года обеспечить для медицинских работников подведомственных медицинских организаций долю выплат по окладам в структуре фондов заработной платы медицинских организаций не ниже 50 процентов без учета компенсационных выплат, сохранив при этом уровень заработной платы медицинских работников не ниже уровня заработной платы предшествующего года с учетом ее повышения в установленном законодательством порядке. При оценке доли окладов в структуре зарплаты не учитываются выплаты, осуществляемые исходя из расчета среднего заработка.
Постановление вступило в силу 21.03.2024.

