Граждане, находящиеся под риском увольнения, могут обращаться в центры занятости
 Текст Поделиться
	25 марта 2022 года вступило в силу постановление Правительства РФ от 16.03.2022 №376 «Об особенностях организации предоставления государственных услуг в сфере занятости населения в 2022 году».
	В силу п.1 постановления Правительства РФ от 16.03.2022 №376 «Об особенностях организации предоставления государственных услуг в сфере занятости населения в 2022 году» к государственным услугам, предоставляемым органами государственной власти субъектов Российской Федерации в области содействия занятости населения, для которых устанавливаются особенности организации их предоставления в 2022 году, относятся следующие услуги:
	- психологическая поддержка безработных граждан; организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, безработных граждан в возрасте от 18 до 25 лет, имеющих среднее профессиональное образование или высшее образование и ищущих работу в течение года с даты выдачи им документа об образовании и о квалификации;
	- социальная адаптация безработных граждан на рынке труда;
	- содействие началу осуществления предпринимательской деятельности безработных граждан, включая оказание гражданам, признанным в установленном порядке безработными, и гражданам, признанным в установленном порядке безработными и прошедшим профессиональное обучение или получившим дополнительное профессиональное образование по направлению органов службы занятости, единовременной финансовой помощи при государственной регистрации в качестве индивидуального предпринимателя, государственной регистрации создаваемого юридического лица, государственной регистрации крестьянского (фермерского) хозяйства и постановке на учет физического лица в качестве налогоплательщика налога на профессиональный доход;
	- организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования безработных граждан, включая обучение в другой местности.
	Пунктом 2 вышеуказанного постановления установлено, что данными услугами центров занятости в 2022 году могут воспользоваться: граждане, находящиеся под риском увольнения (например, граждане, планируемые к увольнению в связи с ликвидацией организации либо с прекращением деятельности индивидуального предпринимателя и иные работники) граждане, переведенные работодателем на неполный рабочий день или неполную рабочую неделю; работники организаций, в которых принято решение о простое; граждане, находящиеся в отпусках без сохранения заработной платы; работники организаций, находящихся в процедурах банкротства; граждане, испытывающие трудности в поиске работы.
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