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 ГЛАВА ГОРОДА РЕУТОВА

МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ
143966, г. Реутов, Московская область, ул. Ленина, д. 27   
     Тел. 528-00-11, факс 791-70-12

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от
	12.08.2010
	№
	392-п


О формировании кадрового резерва 

для замещения вакантных должностей муниципальной службы

 в городском округе Реутов Московской области
В целях формирования и эффективного использования кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы в городском округе Реутов, во исполнение постановления Главы города от 15.07.2010 № 345-п «Об утверждении Положения о формировании и организации работы с кадровым резервом для замещения вакантных должностей муниципальной службы в городском округе Реутов Московской области»,  постановляю:
1. Образовать Комиссию по формированию кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы в городском округе Реутов Московской области (далее Комиссия).
2. Утвердить:

2.1. Положение о Комиссии.
2.2. Комиссию (состав). 

2.3. Перечень должностей кадрового резерва.

3. Обязать руководителей органов Администрации города Реутов принять активное участие в формировании кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы в городском округе Реутов Московской области (далее кадровый резерв).
4. Назначить ответственным за ведение  сводной базы данных кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы в городском округе Реутов Московской области Круглинскую С.И., консультанта отдела кадров в составе Правового управления.
5. Заместителю Главы Администрации Копцику Ю.А. опубликовать в средствах массовой информации, Управлению делами (Викулова С.К.) разместить на официальном сайте города Реутов данное постановление..

6. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на Первого заместителя Главы Администрации и  заместителей Главы Администрации города.

Глава города                                                                                      А.Н.Ходырев

                                                                                                                          Утверждена 

Постановлением Главы города


от  12.08. 2010 № 392-п                         
Комиссия 
по формированию кадрового резерва
для замещения вакантных должностей  муниципальной службы
 в городском округе Реутов Московской области
                                               Председатель комиссии: 
Ковалёв  Николай  Николаевич  –  Первый  заместитель  Главы Администрации

                                              Заместитель председателя комиссии:
Покамин    Владимир    Михайлович    -    заместитель Главы Администрации

                                              Секретарь комиссии: 
                                                                  –  начальник  отдела  кадров 

                                                Члены комиссии:
Бабалова    Анна    Васильевна                  –   заместитель  Главы  Администрации
Турапин    Николай    Дмитриевич            –  заместитель  Главы  Администрации

Копцик    Юрий     Анатольевич                –   заместитель Главы Администрации

Крылова   Лидия    Андреевна                   –   руководитель Комитета по управлению

                                                                           имуществом  города  Реутов

Викулова  Светлана  Константиновна      –  начальник  Управления    делами

Болотских  Людмила  Юрьевна                 -   начальник  Правового управления

                                                                                                                            Утверждено 

Постановлением  Главы  города


 от  12.08.2010  № 392-п                         
Положение

о  Комиссии по формированию  кадрового резерва
для замещения вакантных должностей  муниципальной службы

 в городском округе Реутов Московской области

           1.  Настоящим  Положением  определяется  порядок деятельности Комиссии по формированию кадрового резерва для замещения вакантных должностей  муниципальной службы в городском округе Реутов Московской области (далее Комиссия).

           2. Комиссия руководствуется в своей деятельности Конституцией Российской Федерации, Федеральными Законами, Законами Московской области, Уставом городского округа Реутов, Постановлениями и Распоряжениями Главы города, а также настоящим Положением.

           3.      Основными задачами Комиссии являются:
           3.1. Формирование и подготовка кадрового резерва для замещения вакантных должностей  муниципальной службы в городском округе Реутов Московской области (далее -  кадровый резерв).

           3.2. Координация и методическое обеспечение органов местного самоуправления городского округа Реутов Московской области по вопросам формирования и подготовки резерва.
           3.4. Контроль за реализацией мероприятий по формированию и организации работы с кадровым резервом.
           4.    Комиссия имеет право:

           4.1. Рассматривать  предложения по подготовке  предложений по формированию кадрового резерва городского округа Реутов Московской области.
           4.2. Запрашивать и получать, в установленном порядке,  необходимые материалы от органов местного самоуправления, а также от муниципальных учреждений и предприятий.  

 4.3.  Приглашать  на  свои  заседания  представителей  органов  местного самоуправления, а также от  муниципальных учреждений и предприятий.

 5. Заседания Комиссии  проводит председатель Комиссии, а в его отсутствие – заместитель председателя Комиссии. 

           Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует более половины её членов.
            6. Решения Комиссии принимаются большинством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии. В случае равенства голосов, решающим является голос Председателя комиссии.


 7.  Члены Комиссии принимают участие  в её работе на общественных началах.    


8.  Организационно-техническое обеспечение деятельности Комиссии осуществляет отдел кадров в составе Правового управления.
                                                                                                                            Утвержден 

Постановлением Главы города


 от 12.08.2010 № 392-п                         

Перечень

должностей для замещения вакантных должностей муниципальной службы



 в городском округе Реутов Московской области

Главная  группа  должностей: 

(Реестр муниципальных должностей  муниципальной службы)
1. Заместители Главы Администрации города
2. Руководитель Комитета по управлению имуществом города
3. Начальники органов Администрации города: управлений, отделов
                                                     Ведущая  группа  должностей:

(Реестр муниципальных должностей  муниципальной службы)

1. Заместитель председателя Комитета

2. Заместитель начальника Управления

3. Заместитель начальника отдела

4. Начальник отдела в составе Комитета, Управления

5. Заместитель начальника отдела в составе Комитета, Управления

